
OSOS153 - Sociology / Sociology

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name Sociology / Sociology

Ders Kodu / Course Code OSOS153

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Associate / Associate

Ders Akts Kredi / ECTS 5.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Daytime Class / Daytime Class

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Ön koşul olan ders yoktur. There is no prerequisite course.

Amacı / Purpose Sosyolojinin temel kavram ve kuramları, birey, grup, toplum ve toplumsal ilişkileri, 
toplumun sosyal yapısını sosyal bakış açısıyla benimsenmesi ve toplumdaki grup 
dinamiklerini sorgulamak ve araştırmak, davranışı toplumsal bağlam çerçevesinde 
açıklamak sosyolojinin en temel amaçları arasında yer almaktadır.

Basic concepts and theories of sociology, individual, group, society and social 
relations, adopting the social structure of society from a social perspective, 
questioning and investigating group dynamics in society, and explaining behavior 
within the context of social context are among the main objectives of sociology.

İçeriği / Content Sosyoloji kuramları, birey - toplum ilişkisi, sosyal tabakalaşma gibi konuları içerir. 
Öğrenciler bu derste toplumsal dinamikleri yorumlayabilme kabiliyetini kazanırlar.  
Toplumsal ilişkiler, sınıf statü gibi kavramları öğrenirler.

Sociological theories include subjects such as the relationship between individual and 
society, and social stratification. Students gain the ability to interpret social dynamics 
in this course. They learn concepts such as social relations and class status.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Staj Durumu / Internship Status 30 iş günü / Bitirme ödevi 30 working days / Final paper

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Bozkurt, V. (2009). Değişen dünyada sosyoloji. Bursa: Ekin Yayınları. Bozkurt, V. (2009). Sociology in a changing world. Bursa: Ekin Publications.

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Fatmasena Öztürk Miroğlu
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Toplumlar ve gruplar hakkında bilgi ve yorum yapabilme becerisini artırır. It increases the knowledge and ability to comment on societies and groups.

2 Sosyolojide uygulama yöntemlerini uygulayabilmek. To be able to apply application methods in sociology.

3 Alanındaki kavramları, fikirleri ve verileri, bilimsel yöntemlerle değerlendirir, karmaşık sorun ve 
konuları belirler ve analiz eder, tartışmalar yapar ve kanıta ve araştırmalara dayalı öneriler geliştirir.

It evaluates the concepts, ideas and data in the field with scientific methods, determines and analyzes 
complex problems and issues, makes discussions and develops suggestions based on evidence and 
research.

4 Sorumluluğu altında çalışanların mesleki gelişimine yönelik etkinlikleri planlayıp yönetir. It manages and organizes activities for the professional development of employees under their 
responsibility

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sosyolojiye giriş, sosyoloji nedir?

Introduction to sociology, what is sociology?

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Sosyolojinin diğer alanlarla ilgisi.

Sociology's relevance to other fields.

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İlk dönem sosyologları

Early sociologists.

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İlk dönem sosyologları

Early sociologists

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Klasik dönem sosyologları

Classical sociologists
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Klasik dönem sosyologları

Classical sociologists

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kültür

Culture

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Vize Sınavı

Midterm exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kültürel çeşitlilik

Cultural diversity.

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Toplumsal Statü ve Rol

Social Status and Role

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Toplumsal gruplar

Social groups
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Toplumsal Tabakalaşma

Social Stratification

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Toplumsal Hareketlilik

Social Mobility

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Toplumsal değişme

Social change

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final

Final
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:
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İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1.00 1.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 1 15.00 15.00

Ev Ödevi / Homework 6 3.00 18.00

Final Sınavı / Final Examination 1 1.00 1.00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 1 25.00 25.00

Okuma / Reading 13 3.00 39.00

Derse Katılım / Attending Lectures 13 1.00 13.00

Quiz / Quiz 4 2.00 8.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 40 51.00 120.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 120.00/25.00 = 4.80 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 120.00 / 25.00 = 4.80 ~ 
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8

1.Toplumlar ve gruplar 
hakkında bilgi ve yorum 
yapabilme becerisini artırır. / It 
increases the knowledge and 
ability to comment on societies 
and groups.

5 5 5 5 5 2 1 1

2.Sosyolojide uygulama 
yöntemlerini uygulayabilmek. / 
To be able to apply application 
methods in sociology.

5 5 3 4 3 3 1 1

3.Alanındaki kavramları, fikirleri 
ve verileri, bilimsel yöntemlerle 
değerlendirir, karmaşık sorun 
ve konuları belirler ve analiz 
eder, tartışmalar yapar ve 
kanıta ve araştırmalara dayalı 
öneriler geliştirir. / It evaluates 
the concepts, ideas and data in 
the field with scientific 
methods, determines and 
analyzes complex problems 
and issues, makes discussions 
and develops suggestions 
based on evidence and 
research.

5 5 4 4 3 3 1 1

4.Sorumluluğu altında 
çalışanların mesleki gelişimine 
yönelik etkinlikleri planlayıp 
yönetir. / It manages and 
organizes activities for the 
professional development of 
employees under their 
responsibility

5 5 5 4 2 3 1 1
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